
 
 

 
 

 

个人述职报告 

本人夏平，现任机电工程系副主任职务。结合一年来工作情

况，汇报如下： 

一、德 

本人忠诚于党的教育事业，毫不动摇的坚持党的领导，爱岗敬

业，始终坚持“德技双馨 手脑并用”的校训，发展好每一位老

师，教好每一位学生。 

二、能 

通过理论学习不断提高自己的政治与专业理论水平，通过向领

导和同事请教不断提高自己的业务能力，通过参与各类培训、教学

及技能竞赛不断提高自己的专业及技能水平。 

三、勤 

我深知勤勉节约是对一名党员教师的基本要求，因此我在工作

中做到“三勤”，一为“勤学”，学习近平总书记系列重要讲话，

学习身边的好榜样；二为“勤思”，在工作中勤于思考，不断在本

职工作中创新工作方法，为学校发展添砖加瓦；三为“勤做”，踏

踏实实的做好本职工作，不忘初心，牢记使命，培养好每一个学

生。 

四、绩 

1.系部中德企业学院评为苏州市优秀企业学院 

2.夏平液压与气动技术大师工作室完成中期验收 

3.江苏省中等职业学校学业水平考试工作 



系部作为江苏省中等职业学校学业水平测试数控类技能考试考

点，本学年顺利完成数控类技能考点及标准化考点的考务工作。并

抽调数控类、机电类、机械类技能考评员参与全省的考评任务。 

4.机电一体化专业教学团队被评为苏州市高职高专优秀教学团

队 

5.师资队伍建设方面 

鼓励系部老师参加各级各类大赛，教学类比赛中获得 2019 年全

国中等职业学校机械类教师说课和课堂比赛一等奖两人，获得

2020年职业学校教学能力大赛二等奖 1 项，三等奖 1项，联合学

院教学大赛二等奖 1 项，教学大赛联院教学设计比赛三等奖一项

（王栋、陈兰），在科技类比赛中，由陈燕、韩俊老师指导的团队

包揽各项目前三名。 

6.个人获得 2019 年全国中等职业学校机械类教师说课和课堂比

赛一等奖 

五、廉 

作为系部教学管理人员，我能做到和领导同事相互团结、相互尊

重、相互配合，工作认真负责，坚决服从组织决定；我从不利用职

务之便为自己谋取私利，办事公平公正，敢于承担责任；做事不计

报酬，不图名利，从不计较个人得失，只凭良心做人做事。 

存在问题及对策建议: 

1.存在问题 

理论学习不够深入，工作中的创新有待提高 

2.对策建议 

借助各类平台加强教育教学理论学习，在工作中团结同事，努力创

新工作方式方法，进一步提高管理能力。 


