
个人述职报告

本人周祥，现任教务处副处长（主持工作）一职，现就

本人一学年的工作予以总结，恳请监督与批评指正。

一、加强政治学习，不断提高自身修养

本人为人坦诚、朴实友善、关爱教师、爱护学生、师德

纯良，高度重视加强师德修养。与学生接触时，通过言传身

教，向学生渗透思想道德教育，以规范的教学言行、良好的

个人品质、严守法纪的为人师表的形象影响学生。

二、严谨教育教学，努力提高业务水平

本学年，担任教务处副处长（主持工作）一职时，严格

要求自己，在管理教学的同时，自己必须深入一线，才能更

好地了解学情，担任 20 软件技术班数学学科的教学工作。

在教学中严格执行教学“七认真”，刻苦钻研教学大纲，认

真备教材、备学生，积极开展课程改革研究，将教研员的心

得体会直接用于教育教学，采用全方位的教学手段，任务引

领式教学，提高了学生的学习能力，让学生从“要我学”转

化为“我要学”。所教学科的优秀率、合格率都比较理想。

三、教研带动科研，不断丰富教研内涵

在十四五的开局之年，不断丰富课程改革的内涵，以教

研带动科研、以科研引领教研，教研、科研都要抓。在教学

管理的同时，不断进行总结研究，积累教育教学经验，改变

传统教研形式为主题教研，自己深入教学一线，展开研究，

并做了多期主题教研：课程标准的研究、教学设计、课件制



作与信息化手段、教学管理规范与流程优化、精品课程资源

的制作等。主持苏州市十四五规划课题《观乎人文、以化成

天下，职业教育文化基础课教师专业成长与发展研究》，同

时参与江苏省新版中职数学教材的编撰工作。加强教学研究

和教育研究，积极撰写论文多篇。

四、兢兢业业，积极思考教学管理工作

教学管理工作，勤勤恳恳、兢兢业业，积极投入学校教

学管理的一线，不断思考与探索适合学校发展的、行之有效

的教学管理经验；谋划学校发展中的问题，以真心、诚心、

热心对待每一项工作。

统一文化基础课教学进度，试点全校教考分离，狠抓教

学常规管理，探索学生评教新形式。精心筹备，圆满完成 2020

年省学考工作；认真准备，完成联院教学检查；组织十四五

专业建设规划编制工作、协助完成十四五学校规划工作；进

一步完善与制订 2021 级实施性人才培养方案；规范文化基

础课和专业课课程标准；成功申报“云计算技术技术应用”、

“服装陈列与展示设计”两个五年制高职专业；成功申报现

代职教体系贯通培养（5+2）项目两个：现代通信技术、机

电一体化技术；持续推进 1+X 技能证书试点工作；完成五年

一贯制专转本转段考试工作，报名人数、录取人数实现了双

突破；完成了 2021 年教学大赛的市赛、省赛组织工作，本

年度入围省赛 7 件作品（中职 6 件、高职 1 件）；成立了校

级课程思政研究中心；承担了苏州市“全面质量观引领下的

苏式课堂”展示暨苏州市“百年•百师•百课”献礼建党 100



周年党员教师教学示范职教分会场活动；文化基础课语文、

数学、英语在苏州市区优质课比赛中荣获 4 个一等奖；举办

了“学四史、守初心、担使命” 读书节系列活动；做好领

航学校教学管理发展规划。

五、其他工作

受苏州市教育局高职教处委托，协助管理苏州市中职管

理系统管理、苏州市全国专业设置系统管理、受聘苏锡常都

市圈专家组成员等，协助完成了江苏省职业教育周（技能：

让生活更买好）现场准备工作。受到苏州市各职业学校以及

领导的一致好评。

雄关漫道真如铁,而今迈步从头越。一年来，教务处全

体成员扎实有效的工作，使我校的教学工作在原有的基础上

又有了新的提高和突破，教务处工作得到了全校师生的认

可。在今后的工作中会进一步砥砺前行、开拓创新，创造苏

高职教学工作更加美好的明天！


